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Vrijwilligersbeleid

Zeer actueel en niet voor de eerste keer op het sportcongres is het Leidse contactpunt voor vrijwillige
inzet iDOE, aanwezig. Zij helpen organisaties met het werven en opleiden van vrijwilligers en met
het trainen van de organisaties.

Zoals bekend is het lastig om vrijwilligers aan de club te binden. iDOE biedt frisse en nieuwe
inzichten die helpen om de taken die er liggen toch uitgevoerd te krijgen. Denk aan andere groepen
vrijwilligers, het ‘knippen’ van klussen, ‘omdenken zodat klagers dragers’ worden en het inrichten
van een speciale vrijwilligerscommissie.

Zou het handig zijn om in plaats van een training of cursus voor een bepaalde tijd iemand namens
iDOE in de organisatie te hebben?

Kirsten Zitman gaat samen met je aan de slag om anders te gaan denken over vrijwilligers en hun
inzet.
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Bekend met iDOE?

wie zijn we en wat kunnen wij voor jullie doen?
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A OVERIDOE VOO VOOR ORGANISATIES

| Zoeken...

| twittery facebook B

iDOE voor organisaties

Voor organisaties Organisatie en vacatures
aanmelden

Wil je je organisatie op onze site presenteren en

iDOE brengt door middel van matching vrijwilligers en organisaties bij elkaar. Als expertisecentrum op

het gebied van vrijwillige inzet organiseren en faciliteren we trainingen en workshops voor beide
vacatures plaatsen? Dat kan! Maak eerst een

artijen en geven we informatie en advies. Daarnaast houden we ons bezig met promotie- en _— .
party g 9 P organisatieaccount aan en daama kun je ook

waarderingsprojecten, trajectbegeleiding, Maatschappelijke Stages en jongereninzet, het Beursplein vacatures aanmaken.
071 en het verbinden van non-profitorganisaties.
Op de hoogte blijven?

VI'IJWI |_||ge rs werven Organisaties die bij ons ingeschreven staan, krijgen

Matching op maat

IDOE zet zich in om organisaties en vrijwilligers zo
goed mogelijk aan elkaar te matchen. Vrijwilligers L .
hebben de mogelijkheid een uitgebraid profiel aan e workshops. Sta je niet ingeschreven, maar wil je
maken en organisaties kunnen zich presentaren met toch updates krijgen®_Schriif ie dan in voor de
een profielpagina en vacatures plaatsen. nieuwsbrief van iDOE.

Organisaties kunnen vacatures plaatsen voaor SChOl.I ng

maandelijks updates, verhalen en inspiratie met
betrekking tot vrijwillige inzet in Leiden in hun
mailbox, evenals het aanbod van de |aatste
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Waar lopen we tegen aan?

Meest voorkomende problemen + hoe gaan we hier mee om / kunnen we
hier mee omgaan?

Vrijwilligers tekort
Bestuur vormgeven
Tijdsinvesteringen
Vrijwilligers coordinatoren
= Kennis specifieke functies
= Bestuur
. Coordinerende functies
= Waardering (door geld beloning)?
= Opleiding / professionalisering
= Afkopen?
= Betaalde vrijwilligerscodrdinator?
. Verenigingscultuur
= Flexibiliteit procedures gemeentes (uiterlijk 1 week van te voren opgeven)
= Coordinatie van taken met veel mensen nodig
= Elkaar op aanspreken / verantwoorden
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Probleem, doel, criteria, oplossing

Gewenste situatie
Wat wil je bereiken (duurzaam effect?)
THE WHY - waarom wil je dat bereiken?
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Hoe ....

Jongeren actief maken, studenten

Hoe als bestuur op je handen blijven zitten?
Vacatures opsplitsen

Nieuwe manieren van vrijwilligers werven

Een vrijwilligerscoordinator? Rol van het bestuur naar vrijwilligers toe?
Van klagers dragers maken
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Hoe verder:

Uitwisseling, intervisie, good practices delen
iDOE kan dit faciliteren

Geef je trainingsbehoefte aan

Maak kennis met de gratis diensten van iDOE, neem contact
op voor een advies gesprek, training of om tips te krijgen
over het gebruik van de vacaturebank.

www.i-doe.nl




